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Stellenbeschreibung Vorstand Vereinsvertretung

Der Vorstand Vereinsvertretung erfordert ein hohes Mal an ehrenamtlichem Engagement im MTB-Club

Minchen e.V. sowie die Bereitschaft, Privatzeit unentgeltlich flir den Verein zu investieren.

Aufgaben und Zustindigkeiten

AuBenvertretung, Positionierung und Integration des Vereins und der Vereinsinteressen in externen
Gremien

Teilnahme an Verbandstagungen und Besprechungen mit externen Stellen und Stakeholdern
Kooperation mit weiteren Vereinen und Institutionen (u.a. DAV, DIMB, Medien, Parteien, Verwaltung)
Hauptkontakt fiir die Legalisierung von Trails und sonstigen Themen rund um Trailbau, Erhalt und
Pflege in enger Zusammenarbeit mit dem/der Referent:in Bike-Infrastruktur

Recherchen zur Gesetzeslage, Verordnungen und Einbringen in die Vereinsordnungen

Erstellung von Entwiirfen zu Vereinsordnungen

Redaktionelle Unterstiitzung der social media Auftritte des Vereins sowie Inhaberin des Instagram-
Accounts des Vereins

Verantwortliche Person im Sinne des §18 Absatz 2 MStV (Informationspflichten und Auskunftsrechte
der Homepage)

Abschluss von Vertragen mit Sponsoren, Behérden sowie Verbanden

Erstellen von Férderantrigen (u.a. Sportbetriebspauschale, Vereinspauschale)

Behandlung von Versicherungsfillen und Meldung an die Sportversicherung (unterstutzt durch die
Geschéaftsstelle)

Koordination und Durchfiihrung der Aufgaben bei Wechsel der Vereinsadresse

Koordination der AG Trikot und Unterstiitzung bei der Trikotbestellung

Erstellen eines Tatigkeitsberichtes fiir die Mitgliederversammlung und fiir das Finanzamt
Vorbereitung von Satzungsanderungen in Zusammenarbeit mit dem Vorstand zur Abstimmung in der
Mitgliederversammlung

Vorbereitung der Mitgliederversammlung und potentielle Leitung

Vorbereitung und Durchfiihrung von Eintragungen ins Vereinsregister, Notarbesuche

Rollierende Versammlungsleitung / Protokollfiihrung der Vorstandssitzung

Fahigkeiten und Eigenschaften

Kontaktfreudige, offene und sympathische Personlichkeit

Gut vernetzt in der Radsportwelt

Bereitschaft sich in Regularien fiir ehrenamtliche Vereine einzuarbeiten

Fahigkeiten in Koordination und Management sowie Delegation und kooperativen Arbeitsteilung
Starke Identifikation mit Vereinssatzung und Vereinszielen und der Wille, den Verein weiter zu
entwickeln

Strukturierte und organisierte Arbeitsweise

Lust und Freude an der ehrenamtlichen Vereinsarbeit, sowie an der Arbeit mit (externen) Gruppen
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Einbindung in den MTB-Club Miinchen

e Unterschriftsberechtigt nach §26 BGB

e Konzeption und Entwicklung der Gesamtausrichtung des MTB-Club Miinchen

e Hauptvertretung der Vereinsinteressen nach aul3en, z.B. gegeniiber Behorden, Verbanden, anderen
Vereinen, Interessensvertretungen sowie Medien

e Ansprechperson fiir alle Fragen um den medialen Vereinsauftritt in der Offentlichkeit

® Koordination der AG Trikot

¢ Erarbeitung und Mitgestaltung von Konzepten zur Weiterentwicklung des Vereins und des Vorstands

e Vertretungsregelung: Vorstand Administration, bzw. bei Themen/ Terminen im Zusammenhang mit
Legalisierung von MTB-Strecken: Referent:in Bike-Infrastruktur

Leistungen des Vereins

¢ Aufwandserstattung entsprechend Nachweis

e Vergiitung nach Beschluss der Mitgliederversammlung

e Mitglied des Vereinsvorstandes

e  Grole und weitreichende Gestaltungsmoéglichkeiten im eigenem Vorstandsressort und dem gesamten
MTB-Club

® Soziales Engagement, Spal3 und Freude sich fiir den MTB-Sport einzusetzen

* Anerkennung von ehrenamtlichen Leistungen

e Personliche Weiterentwicklung, sowie attraktive Ausbildungs- und Fortbildungsmoglichkeiten, zum
Beispiel BLSV-Vereinsmanager

e Knipfen neuer Kontakte und Netzwerke im Mountainbike Sport

Zeitspende an den Verein: Ca. 20 - 30 Stunden/ Monat



