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Stellenbeschreibung Vorstand Sport

Der Vorstand Sport erfordert ein hohes MaR an ehrenamtlichem Engagement im MTB-Club Miinchen e.V.
sowie die Bereitschaft, Privatzeit unentgeltlich flir den Verein zu investieren.

Aufgaben und Zustindigkeiten

Konzeption und Entwicklung der sportlichen Ausrichtung und des Sportangebotes des MTB-Club
Minchen e.V.

Koordination an der Schnittstelle Vorstand - Sportbereiche: Bericht zum Vereinssport im Vorstand
und Vertretung der sportfachlichen Belange der Bereiche im Vorstand

Einberufung von Bereichsleitungssitzungen zur Koordination sportlicher Belange
Feststellung und Verteilung der Budgets fiir die Sportbereiche sowie der jahrlichen UL-Vergiitung

Teambildung und Koordination des Guide-Teams, Einladung zu den regelmafigen Guide-Treffen und
Treffen der Bereichsleitungen

Beratung, Motivation und Unterstiitzung von Mitgliedern und Trainer:innen bei Fragen der Aus- und
Weiterbildung in Zusammenarbeit mit dem/der Referent:in fiir Aus- und Weiterbildung

Zusammenfassung der UL-Stundeniibersicht aller lizensierten Trainer-C Guides
Organisation und Durchfihrung der jahrlichen MTB-Club Vereinsmeisterschaften
Unterstlitzung der Bereiche bei der Tourenplanerstellung

Zusammenfassung und Prasentation der sportlichen Aktivitdten und der Ausrichtung des
Sportbetriebes bei Vereinsveranstaltungen (Mitgliederversammlung und Saisonabschlussfeier)

Eskalations- und Schlichtungsebene bei Differenzen innerhalb der Sportbereiche
Allgemeine Kontrolle des UL- und Sportbetriebes

Erstellen eines Tatigkeitsberichtes fir die Mitgliederversammlung und fiir das Finanzamt
Roulierende Versammlungsleitung / Protokollfiihrung der Vorstandssitzung

Recherchen zur Gesetzeslage, Verordnungen und Einbringen in die Vereinsordnungen
Erstellung von Entwiirfen zu Vereinsordnungen

Vorbereitung von Satzungsanderungen in Zusammenarbeit mit dem Vorstand zur Abstimmung in der
Mitgliederversammlung

Fahigkeiten und Eigenschaften

Fahigkeiten in Koordination und Management sowie Delegation und kooperativen Arbeitsteilung

Trainer-C Sportlizenz Radsport (Breiten- oder Rennsport) oder vergleichbare, langjahrige Erfahrung
im MTB-Breiten- oder Leistungssport

Begeisterung fiir den Mountain-Bike Sport in allen Auspragungen und Facetten

Starke Identifikation mit Vereinssatzung und Vereinszielen und der Wille, den Verein sowie das
Sportangebot weiterzuentwickeln

Hohes MaB an Teamfahigkeit, Lust und Freude an der Vereinsarbeit und an der Arbeit mit Gruppen

Einbindung in den MTB-Club Miinchen

Unterschriftsberechtigt nach 826 BGB

Verantwortung Ausbildungswesen, Koordination der Traineraus- und Fortbildungen im Sinne der
sportlichen Ausrichtung des Vereins und in Abstimmung mit den Bereichen und dem/der Referent:in
flr Aus- und Weiterbildung
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e Jahrliche Festsetzung des Ausbildungsbudgets fiir UL / Trainer:innen
e  Verantwortung und Koordination des Trainer-Lizenzwesens und Ubungsleitervergiitung

e Sicherstellung von Qualitatsstandards bei der Tourenplanung, -organisation, -durchfiihrung tber alle
Sportbereiche

e Erarbeitung und Mitgestaltung von Konzepten zur Weiterentwicklung des Vereins und Vorstand
e Vertretungsregelung: Vorstand Kinder- und Jugendthemen

Leistungen des Vereins

e Aufwandserstattung entsprechend Nachweis
e Vergiitung nach Beschluss der Mitgliederversammlung
e Mitglied des vertretungsberechtigten Vereinsvorstandes

e Grol3e und weitreichende Gestaltungsmaoglichkeiten im eigenem Vorstandsressort und dem
gesamten MTB-Club

e Soziales Engagement, Spal und Freude sich fiir den MTB-Sport einzusetzen
¢ Anerkennung von ehrenamtlichen Leistungen

e Personliche Weiterentwicklung, sowie attraktive Ausbildungs- und Fortbildungsmaglichkeiten, zum
Beispiel BLSV-Vereinsmanager

e Knilpfen neuer Kontakte und Netzwerke im Mountainbike Sport

Zeitspende an den Verein: Ca. 20 - 30 Stunden/ Monat



