
Sellenbeschreibung Vorsand Adminisraton

Der Vorsand Adminisraon erorder ein hohes Maß an ehrenamlichem Engagemen im MTB-Club

München e.V. sowie die Bereischaf, Privazei unengellich ür den Verein zu inveseren.

Augaben und Zusändigkeien

 Führung der Geschäfsselle

 Ersellung des Haushalsplanes in Zusammenarbeimi Vorsand Finanzen und in Absmmung mi

dem verreungsberechgen Vorsand

 Ersellung und Einreichung der Seuererklärung jedes drie Jahr in Zusammenarbeimi Vorsand

Finanzen

 Ersellen von Prookollen bei der Migliederversammlung

 Ersellen eines Tägkeisberiches ür die Migliederversammlung und ür das Finanzam

 Aunahme von Neumigliedern (unersüz durch die Geschäfsselle)

o Pege der Migliederdaen in die Daenbank

o Ersellen eines Migliedsausweises und Versenden einer Willkommens-Email an Neumiglied

o Meldung von Neumigliedern an Vorsand Finanzen

o Versenden von Einladungen in den MCM Klubraum

 Kündigungen (unersüz durch die Geschäfsselle)

o Einpegen von Kündigungen in die Daenbank

o Versenden von Kündigungsbesägungen

 Konnuierliche Pege der Migliederdaen in der Vereinsdaenbank (unersüz durch die

Geschäfsselle)

 Ersellen von Migliederlisen aus der Daenbank (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Regelmäßige Meldung von Neumigliedern bei Verbänden (alle vier Wochen, unersüz durch die

Geschäfsselle)

 Pege und Weierenwicklung der Vereinsdaenbank (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Daenbankschulungen ür Vorsandsmiglieder

 Migliederbesandsmeldung Anang des Jahres an Sad, BLSV und BRV (unersüz durch die

Geschäfsselle)

 Ersellung, Gesalung und gg. Änderung nowendiger Formulare (z.B. Aunahmeanrag,

Brievorlagen, Selbsverpichung, ec.)

 Beanworen von Fragen zur Migliedschaf (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Speicherung der originalen Aunahmeanräge sowie Kündigungs-Emails ensprechend der

Vorschrifen

 Beanragung von Rennlizenzen beim BRV (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Rollierende Versammlungsleiung / Prookollührung der Vorsandssizung

 Teleonischer Konak des Vereins (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Recherchen zur Gesezeslage, Verordnungen und Einbringen in die Vereinsordnungen

 Ersellung von Enwüren zu Vereinsordnungen

 Vorbereiung von Sazungsänderungen in Zusammenarbeimi dem Vorsand zur Absmmung in der

Migliederversammlung



Fähigkeien und Eigenschafen

 Aniä zu IT-Tools und Technologien

 Srukuriere und sorgälge Arbeisweise

 Bereischaf, sich in Regularien ür ehrenamliche Vereine einzuarbeien

 Freude an der ehrenamlichen Vereinsarbei, sowie an der Arbeimi Gruppen

 Fähigkeien in Koordinaon und Managemen sowie Delegaon und kooperaven Arbeiseilung

 Konaktreudige und offene Persönlichkei

 Gu vernez im Verein

Einbindung in den MTB-Club München

 Unerschrifsberechg nach §26 BGB

 Verwalung und Pege aller Migliederdaen (unersüz durch die Geschäfsselle)

 (Ers-)Konak zu den Migliedern (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Frisgereche Meldung bei den Verbänden (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Pege und Weierenwicklung der Vereinsdaenbank (unersüz durch die Geschäfsselle)

 Konovollmach ür die Vereinskonen

 Erarbeiung und Migesalung von Konzepen zur Weierenwicklung des Vereins und des Vorsands

 Verreungsregelung: Vorsand Finanzen

Leisungen des Vereins

 Auwandsersaung ensprechend Nachweis

 Vergüung nach Beschluss der Migliederversammlung

 Miglied des verreungsberechgen Vereinsvorsandes

 Anerkennung von ehrenamlichen Leisungen

 Knüpen neuer Konake und Nezwerke im Mounainbike Spor

 Große und weireichende Gesalungsmöglichkeien im eigenem Vorsandsressor und dem

gesamen MTB-Club

 Persönliche Weierenwicklung sowie arakve Ausbildungs- und Forbildungsmöglichkeien, zum

Beispiel BLSV-Vereinsmanager

Zeispende an den Verein: Ca. 15 - 20 Sunden/ Mona


